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RESUMO

Introdugédo: A equipe do JLPPHS teve a honra de entrevistar o presidente da Associagdo de Funcionarios da
CORSAN (ASCORSAN), o Professor Cleber Machado. Objetivo: verificar a capacidade da associa¢do de manter
suas atividades no caso de privatizagdo da CORSAN, verificar a possibilidade de novas atividades para a
ASCORSAN. Métodos: Questionario. Resultados e Discussdo: A ASCORSAN na forma como foi concebida
ha varias décadas passaria por dificuldades apds a hipotética privatizacdo da CORSAN. A CORSAN ¢é um ativo
do Rio Grande do Sul. Conclusdes: A CORSAN é uma empresa lucrativa para seu socio majoritario, o governo
do estado do Rio Grande do Sul. A Associacao de Funcionarios da CORSAN esta se reestruturando para atuar
de forma moderna no mercado do Rio Grande do Sul, buscando prover servicos novos e de qualidade aos
associados, inclusive procurando atrair novos parceiros e sécios.
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ABSTRACT

Background: The JLPPHS team had the honor of interviewing the CORSAN Employees Association
(ASCORSAN) president, Professor Cleber Machado. Objective: to verify the association's ability to maintain its
activities in the event of CORSAN’s privatization; to verify the possibility of new activities for ASCORSAN.
Methods: Questionnaire. Results and Discussion: ASCORSAN, in the way it was conceived several decades
ago, would experience difficulties after the hypothetical privatization of CORSAN. CORSAN is an asset in Rio
Grande do Sul. Conclusions: CORSAN is a profitable company for its majority partner, the state government of
Rio Grande do Sul. The CORSAN Employees Association is restructuring itself to act in a modern way in the Rio
Grande do Sul market, seeking to provide new and quality services to associates, including seeking to attract new
partners and partners.
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1. INTRODUGAO

Novamente a entrevista foi separada em
dois momentos distintos. A primeira parte,
compreende o segmento 4&udio visual da
entrevista, publicado na edi¢c&o corrente do jornal.
Na préxima edicao sera realizada a transcrigao da
entrevista.

Por favor, clique na imagem abaixo ou
digite o link <https://youtu.be/[EKNsrbeAl0> no
navegador
entrevista.

do computador para assistir a

Figure 1- Entrevista com Cléber Machado. ASCORSAN.

A equipe do jornal agradece ao Presidente
da ASCORSAN, Cléber Machado, por conceder
esta entrevista e recomenda a mesma aos
leitores.

1.1. Perguntas selecionadas

1.1.1. Como o senhor acredita que sua formacao
académica pode contribuir para a
conducéo inovadora da ASCORSAN?

1.1.2. Qual o déficit anual desta empresa que
qguerem privatizar?

1.1.3. Este estado ja conseguiu vender a parte

energeética, a parte de comunicacgdes e se
encaminha para finalmente vender o

saneamento. De onde este estado vai tirar
dinheiro para pagar suas contas?

2. DECLARAGOES
2.1. Limitagoes do estudo

A entrevista limitou-se a questionar o
Presidente da ASCORSAN sobre temas
relacionados a manutencdo das atividades e
inovagao administrativa.

2.2. Agradecimentos

Ao Presidente da ASCORSAN Cléber
Machado pela disponibilidade em fornecer a
entrevista.

2.3. Funding source

A fonte de financiamento desta entrevista
foi o JLPPHS.

2.4. Conflito de interesses

O autor nao possui conflitos na publicagao.

2.5. Acesso aberto

This article is licensed under a Creative
Commons Attribution 4.0 (CC BY 4.0)
International License, which permits use, sharing,
adaptation, distribution, and reproduction in any
medium or format, as long as you give appropriate
credit to the original author(s) and the source,
provide a link to the Creative Commons license,
and indicate if changes were made. The images or
other third-party material in this article are included
in the article’s Creative Commons license unless
indicated otherwise in a credit line to the material.
If material is not included in the article’s Creative
Commons license and your intended use is not
permitted by statutory regulation or exceeds the
permitted use, you will need to obtain permission
directly from the copyright holder. To view a copy
of this license, visit http://creativecommons.org/
licenses/by/4.0/.
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